Kulttuuritietoisuus -lyhytvalmennukset ‘

Tydyhteisdjen kulttuuritietoisuusvalmennus




Kiinnostaako kansainvalinen liiketoiminta? Mietitko
maahanmuuttajan tyollistamista, haluatko rekrytoida
ulkomailta? Tunnetko tapakulttuuria?

Kohtaa kulttuurit ja kansainvalisty rohkeasti! Taidot
siihen saat Kulttuuritietous-lyhytvalmennuksista.

Kulttuuritietoisuus -lyhytvalmennukset

mita?

Kulttuuritietous kuntoon: Tiivista tietoa eri kulttuureista ja kulttuurierojen
kohtaamisesta tyoyhteison arjessa, myos suomalaisuudesta ja suomalaisesta
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Business ja kulttuuri: Sujuvuutta liike-eldman etiketin, kansainvélisen tapakulttuurin

seka kulttuurien valisen viestinnan hallintaan ja business-kielitaitoon.

Tyontekijd ulkomailta: Onnistunut ulkomailta rekrytointi, ulkomaalaisen tydntekijan
tyollistaminen ja tyohon perehdyttaminen, selkosuomi.

Liiketoimintaa ulkomailla: Menestyksekas kansainvilinen liiketoiminta ja
ulkomaanmarkkinoille meno seka tydskentely ulkomailla: “kdytannon selviytymisopas”.

Monimuotoisuus vahvuudeksi: Tuloksellinen monimuotoisen tydyhteisén
johtaminen ja tydhyvinvointi; erilaisten ihmisten kohtaaminen, ulkomaalaisen
tyontekijan ohjaaminen tyopaikan ja suomalaisen yhteiskunnan kdytanteisiin.

Jokeri-paketin sisllén suunnittelemme kokonaan yhdessa osallistujan kanssa
tasmadlleen hanen toiveitaan vastaavaksi.




"Kamu-koulutus avasi
silmia hienolla tavalla.”

Tuotevastuuhenkild Simo
Sauvola, Powerwave Comtek*

Valmennukseen siséltyy osallistujakohtaisesti raataloitya
asiantuntijakonsultointia.

KuVa -hanke jarjestaa liséksi opintomatkan ulkomaille osallistujien
kehittédmistarpeita palvelevaan kohteeseen ja kulttuuritietoisuuteen
littyvid seminaareja.

kenelle?

Valmennuskokonaisuudet on suunnattu yrityksille ja yhteiséille

- joissa on kiinnostusta monikulttuurisuuteen ja kansainvalisyyteen

- jotka haluavat kehittaa lilketoimintaansa kansainvalisessa
ymparistossa

- joissa toimitaan maahanmuuttajien tai muiden
kulttuurivahemmistdjen kanssa

- jotka ovat kiinnostuneet ulkomaisen tydovoiman rekrytoinnista

- jotka haluavat parantaa kilpailukykyaan

- jotka toimivat Oulun, Raahen ja Oulunkaaren seutukuntien
alueella

milloin?

Valmennukset kdynnistyvat kesalla 2009. Aloitus ja

aikataulut sovitaan yhdessa osallistujien kanssa. Ota yhteytté!

. KuVa - Tyoyhteisojen
paljonko?

Lyhytvalmennusten laajuus on 5 pdivaa

kulttuuritietoisuusvalmennus

Projektipaallikko Eija Kuha

ja hinta 150 e / osallistuja. Niihin siséltyy
yksi ldhiopetuspdivd, kolme
etdopiskelupdivaa seka

yksi osallistujakohtainen
konsultointipdiva.

p. 044 703 7793, eija.kuha@oakk.fi
Projektikoordinaattori Marja Lohva
p. 044 703 7744,

marja.lohva@oakk fi

www. oakk.fi / kuva
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